
Nach 5 Verhandlungsrunden ist in diesem 
Tarifkonflikt kein Ende in Sicht. Die Arbeitge-
berseite bietet lediglich eine Erhöhung von 2 
Prozent für das Jahr 2021 und 2,5 % für das 
Jahr 2022. 

Damit sind die Beschäftigten abgehängt von 
den üblichen Tariferhöhungen auch in der 
Branche.

Wir streiken jetzt für die berechtigten 
Forderungen: 

	■ Erhöhung der Tabellenwerte  
um 7 Prozent, 

	■ mindestens jedoch um 300,-- Euro 
	■ bei einer Laufzeit von 12 Monaten.

Jetzt aktiv werden!

Angesichts dieser Verweigerungshaltung 
sind alle Beschäftigten und Auszubildenden 
aufgerufen, unsere Forderungen jetzt aktiv 
zu unterstützen.

Wir müssen den Arbeitgebern zeigen, dass 
wir zusammen stehen und entschlossen für 

unsere Forderung nach Erhöhungen in den 
Vergütungstabellen kämpfen!

Wir rufen alle Beschäftigten zu diesem 
Stay@Home-Streik auf:  
Montag,  3. Mai und Dienstag, 4. Mai 
jeweils von 0.00 bis 24.00 Uhr.

Zentrale Streikveranstaltungen

Wir laden zu  zwei zentralen (digitalen) 
Streikveranstaltungen im Netz ein: 

Bitte wähle Dich  
am 3. Mai und am 4. Mai ab 8:00 Uhr 
morgens ein.

Meeting-Link:
https://live.serve-u.de/verdi/streikversammlung

Passwort für Teilnehmer*innen:
verdi
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3. und 4. Mai # Stay@Home-Streik

29. April 2021

Aufruf zum Warnstreik an alle Beschäftigten in den tarifgebundenen 
Unternehmen, die Mitglied der Tarifgemeinschaft Technischer Überwachungs-

Vereine e.V. (Krefeld) sind [ außer: TÜV Saarland, die VdTÜV sowie den 
Landesbeschäftigten der TÜV Technische Überwachung Hessen GmbH ]

Stay@Home

Aktuelle Informationen  
immer unter:
https://www.tuev-verdi.de

Mitglied werden:
https://mitgliedwerden.verdi.de


