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Info 02/25 # Februar
TUV Rheinland Kraftfahrt # TUV Saarland Automobil

mindestens

of
2 ° 375 Euro

TARIFKOMMISSION BESCHLIESST > 9 % MEHR GEHALT, MINDESTENS 375 EURO

Forderung beschlossen!

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

zunachst bedanken wir uns fur die rege Teilnahme an
unserer Forderungsbefragung, die am 30.01.25 ihren
Abschluss fand. Wir haben von euch wichtige Impulse fir
unsere Gesprache erhalten. Die Tariftkommission hat ge-
tagt und nach Beratung auf dieser Basis folgende Forde-
rungen beschlossen:

ENTGELT

9 % mehr Gehalt, mindestens 375 Euro
Laufzeit: 12 Monate

Ja, die Inflation sinkt zurzeit. Gleichzeitig bleiben die Prei-
se fur die Dinge des alltaglichen Lebens zu hoch. Du und
deine Familie merken das wahrscheinlich bei jedem Ein-
kauf im Supermarkt. Daher muss nun ein weiterer Schritt
gegangen werden, um unsere Kaufkraft wieder zu ver-
bessern. Beide Gesellschaften, TUV Rheinland Kraftfahrt
und TUV Saarland Automobil, stehen im Ergebnis sehr
gut da. Das liegt an unserer taglichen Arbeit und unserem
Engagement. Einer entsprechenden Lohnerhdéhung steht
also nichts entgegen.
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ZU DIESEN THEMEN
ERWARTEN WIR GESPRACHE IM RAHMEN
DER TARIFVERHANDLUNGEN

Substanzielle Erh6hung des Urlaubs-
geldes und der Jahressonderzahlung
(Weihnachtsgeld)

Urlaubsgeld und Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld)
sind keine Luxusgdter, sondern wichtige Bestandteile eines
fairen Einkommens. Fir einen groBen Teil der Belegschaft
betragt das Urlaubsgeld ,satte” 256 Euro. Ein Betrag,

der viel zu gering ist und langst hatte angepasst werden
mussen. Gleiches gilt trotz Dynamisierung (Teilnahme an
Tarifsteigerung) fur die Jahressonderzahlung (das Weih-
nachtsgeld). Der TUV Rheinland steht im Wettbewerb mit
anderen Unternehmen, die in dieser Frage und bei den
Summen schon deutlich weiter sind. Tarifgebundene Un-
ternehmen zahlten 2024 ihren Beschaftigten durchschnitt-
lich ein Urlaubsgeld in Hohe von 1650 . Wir erwarten
also ernsthafte Gesprache Uber eine deutliche Erhéhung!

Verbesserung des TV-Erfahrungszuschlags

Erfahrung und Betriebszugehdrigkeit missen sich lohnen!
Langjéhrige Beschaftigte bringen wertvolles Know-how
ein und verdienen eine angemessene Honorierung ihrer
Treue zum Unternehmen. Derzeit erhalten Beschaftigte ab
einer Betriebszugehdrigkeit von 12 Jahren einen Erfah-
rungszuschlag (Teilzeit anteilig).

Weiter auf Seite 2

Besondere Dienstleistungen

o ver.di in der TIC-Branche
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Dieser betragt 5% des Tabellenwertes der Grundstufe in JETZT GEMEINSAM STARK NMACHEN!
der Tatigkeitsgruppe, in der der Mitarbeiter sich im Zeit-

punkt des Erreichens von 12 Jahren Betriebszugehorigkeit
befindet. Gleichzeitig werden auBertarifliche Zulagen auf
den Zuschlag angerechnet. Dies flhrt bei den betroffenen
Beschaftigten zu einer erheblichen Demotivation. Hier
wollen wir eine Verbesserung, sowohl in der Frage ab
wann der Zuschlag gezahlt wird als auch in der Frage der

Am 18.02.2025 gehen wir in die erste Verhandlungs-
runde. Doch eine starke Tarifkommission braucht die volle
Rickendeckung der Belegschaft! Jetzt ist der Moment,
sich gewerkschaftlich zu organisieren und unseren Forde-
rungen Nachdruck zu verleihen.

Verrechnung mit Zulagen. Sei dabei!
Mitgliedervorteil: Fiir bessere Lohne, bessere Sonderzahlungen
Ubernahme der Kosten fiir das und mehr Anerkennung!

Deutschlandticket / Alternative fir
landliche Gebiete

Die Mitglieder der Gewerkschaft ver.di tragen durch ihren
Mitgliedsbeitrag und ihr Engagement dazu bei, dass Tarif-
runden in unseren Unternehmen Gberhaupt moglich sind.
Das muss honoriert werden. Im Hinblick auf die Férderung
von nachhaltiger Mobilitat fordern wir, dass der Arbeitge-
ber die Kosten fur das Deutschlandticket fir ver.di-Mit-
glieder Gbernimmt — oder fir Beschaftigte im landlichen
Raum eine wertgleiche Alternative anbietet.

Jetzt Mitglied werden!
https:/mitgliedwerden.verdi.de
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" . . oy - e
mit lhrer gesonderten Einwilligung. Die europaischen
BIC IBAN und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer
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