Tarifrunde 2025

Info 03/25 # Februar
TUV Rheinland Kraftfahrt # TUV Saarland Automobil

mindestens

375 Euro

n J“

TARIFKOMMISSION BESCHLIESST > 9 % MEHR GEHALT, MINDESTENS 375 EURO

ver.di aktiv. Sei dabei!

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, Zudem will ver.di den Erfahrungszuschlag fur langjahri-
ge Beschaftigte verbessern und einen Mitgliedervorteil

am 18. Februar beginnen die Tarifverhandlungen fur die

Beschaftigten beim TUV Rheinland Kraftfahrt und TOV fur ver.di-Mitglieder aushandeln
Saarland Automobil. Anfang Februar hat die ver.di-Tarif- Fur die Verhandlungen braucht die Tarifkommission die
kommission (TK) nach Befragung der ver.di-Mitglieder in volle Riickendeckung der Belegschaft.

beiden Gesellschaften unsere Forderungen beschlossen. UNSER APPELL:

Demnach fordert ver.di 9 Prozent mehr Gehalt, mindes-

T , JJetzt ist der Moment, sich gewerkschaftlich zu organisie-
tens 375 Euro, sowie eine Laufzeit von 12 Monaten.

ren und unseren Forderungen Nachdruck zu verleihen.”
Bei den Tarifverhandlungen soll es aus ver.di-Sicht auch .

um eine substanzielle Erhéhung des Urlaubsgeldes so- BITTE UNTERSTUTZE UNSERE GEMEINSAMEN

wie der Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld) gehen. FORDERUNGEN MIT DEINER UNTERSCHRIFT!

Vorname Nachname Telefon (optional) Unterschrift

WhatsApp
Kanal

zur
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Besondere Dienstleistungen

ver.di in der TIC-Branche
V.i.S.d.P.: Philipp Stewart
ver.di Landesbezirk NRW, Philipp Stewart, Karlstr. 127, 40210 Dusseldorf





